Dagsorden til skolebestyrelsesmgde

Onsdag den 26.02.25 kl. 18.00-20.30

ILIL Lyngby

Kornmark
skolen

Deltagere: Rika Dybing, Jesper Dan @rnbaek Stephansen, Jens Obel, Anne Brink, Mette Rasmussen, Pernille Hollensted, Lasse
Eriksen, Lone Pedersen, Annette Staerup, Sgren Vestergaard.

Gaester: Eva Wilkinson og Lasse Gadgaard, afdelingsleder i KCV,

Mgdeleder: Rika Dybing, forperson

Ordstyrer: Lasse Eriksen, naestforperson

Referent: Sgren Vestergaard

Afbud: Eva Fuchs Wilkinson

Kl. Dagsorden:

Referat:

18.00 |Godkendelse af referat og
dagsorden

Referatet godkendes og underskrives naeste gang.

18.05 |KCV

Eva og Lasse orienterer om KCV 's arbejde og vi kan stille spgrgsmal.
Der er 73 pladser, 6 er ledige lige nu. Der er otte team i KCV.

Lasse er netop startet som afdelingsleder. Han fortaeller om sin fgrste tid og hvad han ser i
KCV nu.

Der har veeret en del udskiftning i personalegruppen. Der er ogsa stadig flere, der har vaeret
her laenge. Arbejdsmiljget har vaeret udfordret.
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Lasse og Eva deler opgaverne. Lasse kommer fra en almenskole i Kgbenhavn. Han har lagt
meerke til, at arbejdsmiljget pavirkes af, hvordan vi organiserer os. Der er netop igangsat en
st@rre proces i personalegruppen, som skal sigte mod at skabe et nyt grundlag for KCV -
bade Mission, Vision og Vaerdier.

Der er 37 medarbejdere i KCV, og de braender for at skabe gode rammer for de bgrn, der er
i KCV.

@konomien i KCV er pavirket af, at der er seks ledige pladser. Det betyder, at vi satser pa at
fa bern til de pladser. Der er lige nu tre bgrn pa vej ind.

Vi gnsker at beszette alle pladserne.

Der har vaeret en peirode, hvor et foraeldrerad var meget bekymret for KCV s drift.
Foreeldreradet er ikke lzengere aktivt, og det skyldes primaert, at der er kommet mere ro og
systematik i arbejdet og i kommunikationen med hjemmene.

Jens, der er far til et barn i KCV, oplever ogsa, at der er mere ro pa nu, og at der er tydelig
kommunikation fra ledelsen.

Jens beskriver, at der fortsat er et gnske om, at bgrnene i KCV kommer teettere pé det
almene skolesystem. KCV ligger p& en almen folkeskole for at vi kan have glaade af
hinanden.

Vi skal vaere bedre til at dyrke de feellesskaber, der kan vaere pa tveers af almen og KCV.
Bgrnene ser sommetider flere muligheder, end de voksne.

Der er flere omréder, hvor vi kan nedbryde barrierer og gere mere sammen. Vi kan udfordre
en del af vanetaenkningen.

Skaevinge Afdeling
Ny Harlgsevej 17, 3320 Skaevinge
& 72327010

www.kornmarkskolen.dk

LI Lyngby Afdeling
Skolevej 3, 3320 Skaavinge

Side 2 af 5
@ 72327090




Ay

R ¥

3h

Kormmmark
skolen

Hillergd Kommune gnsker, at flere b@grn kan blive i almenklasserne. Der er et arbejde i gang
for at ggre dette muligt.

19.05 Pause
19.15 |Skolebestyrelsesvalg til Er nogen pd valg, og hvordan kgrer valgprocessen?
sommer
Rika treeder ud af skolebestyrelsen efter dette mgde. Sgren taler med Marianne om at
genindtraede nu. Begge suppleanter er pa valg til sommer.
19.30 |Hgringssvar til Steerke Kornmarkskolens skolebestyrelses tilslutter sig fuldt ud Med-udvalgets hgringssvar. S@ren
Faellesskaber sender en ny udgave inden hgringsfristen.
19.50 |Glimt fra medarbejdere Lone fortaeller om livet in indskolingen. En lzerer har forladt os, og opgaverne fordeles pa

andre voksne i afdelingen.

I HFO LI. Lyngby arbejder vi stadig med nye rutiner. Der er stadig udfordringer med bgrn
med saerlige udfordringer. Vi glaeder os over, at der er kommet to nye
paedagogmedhjalpere,

I Maxi er vi faldet pa plads i de nye lokaler, sm vi har overtaget fra bgrnehaven Stjernen,
som ikke laengere bor i huset. Der er mange tilmeldinger til Vilde Vulkaner til sommer. Der
er overnatninger for bade 5./6. drgang og 3./4.8rgang.

I Mini har vi lige nu rekorduge, hvor bgrn prgver at vaere dem, der kan ndet lzengst, byyge
hgjst eller lave flest keenguruhop. Den fgrste uge i april planlaagger vi en vaerkstedsuge,
hvor bgrn kan bygge ting og sager. Mini er stadig udfordret pa pladsmangel. 2. klasserne
rykker i Maxi til maj. Da der ikke kommer tidlig-HFO, vil det give noget mere |uft i Mini.

Bgrnehaverne er begyndt at komme pa besgg p& skolen ligesom vi plejer.
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Annette fortaeller, at mellemtrin og overbygning kgrer som hidtil. Der er ikke udskiftninger i
medarbejdergruppen, og det giver stor stabilitet.

Der var et godt, tydeligt og velforberedt foraeldremgde pa 6. argang i gar.

20.10 |Glimt fra ledelsen

Arbejdsdage for ledelsen i denne uge med fokus pa kommende skolear.

Sgren orienterer om de kortere skoledage for 0. til 3. argang. Fra naeste skolear bliver
skoledagen 8-13 for indskolingsbgrnene.

Evt.

Skaevinge, den 10.10.23

Rika Dybing

l‘@mll& Hollgwsted

Pernille Hollensted
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